
 

 

CROESO’N ÔL 

WELCOME BACK 

2023 / 2024 

CROESO CYNNES I CHI GYD 

2023/2024 

A WARM WELCOME TO YOU ALL  



 

 Dyddiadau Pwysig/Important Dates 
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Gair gan y Pennaeth  
Headteacher’s message 
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Wrth inni agosáu at ddiwedd y flwyddyn academaidd hoffwn ddiolch yn fawr iawn ichi 

am y gefnogaeth barhaus rydych wedi'i rhoi i mi fel Pennaeth ac i'r ysgol dros y flwyd-

dyn - mae wedi bod yn rhywbeth sydd wedi'i werthfawrogi'n fawr. 

 
Rydym nawr yn cynllunio ac yn edrych ymlaen at weld pawb eto yn y flwyddyn acade-
maidd newydd, lle byddwn yn parhau i weld yr ysgol yn mynd o nerth i nerth. Mae’r 
gwybodaeth yn y llyfryn yma yn atgoffyn o’r disgwyliadau ar gyfer Medi 2023! 

 

As we approach the end of the academic year I would like to thank you very much for 
the continued support you have given to me as Headteacher and to the school over 
the year - it has been something that has been greatly appreciated. 

 

We are now planning and looking forward to seeing everyone again in the new aca-
demic year, where we will continue to see the school go from strength to strength. The 
information in this booklet is a reminder of the expectations for September 2023! 

 

Yours sincerely / Yn gywir, 

Owain Gethin Davies 
Owain Gethin Davies 

Pennaeth - Headteacher 



 

 

Uwch Dim Arwain Medi 2023 

Senior Leadership Team September2023 
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Mr Owain Gethin Davies 

Pennaeth  / Headteacher  

Mrs Eleri Gwyn 

Dirprwy Bennaeth / Deputy Head 

Mr Roger Beech 

Pennaeth Cynorthwyol / Assistant Head 

Mr Jason Turner 

Pennaeth Cynorthwyol / Assistant Head  

Mrs Tesni Chaka 

Uwch Dim Arwain 

Senior Leadership Team 

Mrs Buddug Jones 

Uwch Dim Arwain 

Senior Leadership Team 



 

 
Rheolwr Cynnydd  
Progress Manager 
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Mrs Leah Jones 
Rheolwr Cynnydd Blwyddyn 7 

Progress Manager Year 7 

Mrs Elin Jones Atherton 
Rheolwr Cynnydd Blwyddyn 8/9 

Progress Manager Year 8/9 

Mrs Catrin Rowlands 
Rheolwr Cynnydd Blwyddyn 10/11 

Progress Manager Year 10/11 

Mrs Elliw Davies 
Rheolwr Cynnydd Blwyddyn 12 / 13 

Progress Manager Year 12 / 13 



 

 Tîm Amddiffyn Plant 
Child Protection Team 
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Os oes gennych bryderon cysylltwch ar  

unwaith ag aelod o’r Tîm. 

If you have any concerns contact a  

member of the team immediately.  
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Beth fyddwch chi angen ar gyfer y tymor newydd?  

What will you need for your new term?  

Medi / September 2022 

 
 
 

 

www.ysgoldyf frynconwy.org  

Dyma rhai eitemau a fyddai’n ddefnyddiol i bob dysgwyr ei gael ar gyfer mis Medi.  
Nid oes disgwyliad bod ganddynt fath neu wneuthuriad penodol dim ond sicrhau ei fod yn addas. 

Dylid labelu eitemau yn glir gyda enw’r disgybl. 
Here are some items that would be useful for all learners to have for September. 

There is no expectation that they have a specific type or make just to make sure it is suitable. 
Items should be clearly labeled with the pupil's name. 
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Beth fyddwch chi angen ar gyfer y tymor newydd?  

What will you need for your new term?  

Medi / September 2022 

 
 
 

 Cynnwys Cas Pensiliau / Pencil Case Content 

1. Beiro / Biro 

    – Du, Coch a Glas/ Black, Red & 

Blue 

    – Dim defnyddio hylif 

cywiro / No correction liquid 

2. Pensil HB a Phensiliau Lliw / 

     HB Pencil & Colouring Pencils 

3. Pren mesur / Ruler 

    – 30cm 

4. Chwalwr / Eraser 

5. Onglydd / Protractor 

6. Cwmpas / Compass 

 

7. Cyfrifiannell  

Wyddonol /    

     Scientific Calculator 

 

8. Sgwaryn /Set Square 

 

9. Miniwr / Sharpener 

 Geiriadur Cymraeg – Saesneg / Welsh – English Dictionary 

 Geiriadur Saesneg Poced (Collins Gem) English Pocket Dictionary 

 Ffeil a waledi plastig clir ar gyfer gwaith technoleg / Ring binder and 

clear plastic wallets for technology work 

www.ysgoldyf frynconwy.org  



 

 

Canllawiau Gwisg Ysgol Blwyddyn 7-11 
School Uniform Guidelines for Years 7-11 
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Eitem / Item Disgrifiad/Manylion Llun / Image Description/Details 

Crys Ysgol Gwyn 
  

White School Shirt 

Disgwylir i bob disgybl wisgo crys 
gwyn ffurfiol  gyda botymau at y 
gwddw a choler ffurfiol i’r ysgol.  
Caniateir crys llewys byr neu hir. 

  

 
  

 
  
  

Every pupil is expected to wear a for-
mal white collared shirt with buttons to 
the collar.  These can be long or short 

sleeved. 

Tei Ysgol 
  

School Tie 

Mae’r tei ysgol yn un Burgundy 
gyda streipiau Aur. Gellir archebu'r 

tei gan ein 4 cyflenwr gwisg neu 
drwy’r ysgol.  Disgwylir i’r tei gael 

ei wisgo yn briodol ar bob cyfrif. 

The school tie is Burgundy with Gold 
stripes.  It can be purchased from any 

of our 4 suppliers or through the 
school.  The tie should be correctly 

worn at all times. 

Siwmper Ysgol 
School Jumper 

Siwmper Burgundy gwddw ‘V’ 
gyda logo'r ysgol ar y blaen.  Gall y 
siwmper gael ei archebu gan ein 4 
cyflenwr gwisg neu drwy’r ysgol. 

The school jumper is a Burgundy ‘V’ 
neck jumper with the school logo in 
Gold on the chest.  Again it can be 

purchased through any of our 4 
suppliers. 

Trowsus/Sgert 
Ysgol 

  
School Trousers/

Skirt 

Trowsus du wedi eu teilwra neu 
sgert bletiog wedi eu harchebu gan 

ein darparwyr lleol** er mwyn 
sicrhau cydymffurfiaeth ac 

argaeledd drwy gydol y flwyddyn. 
Mae’r steil wedi ei ddewis drwy 
ymgynghoriad a’n disgyblion: 

Bechgyn – Trowsus ‘Slimbridge’; 
Merched – Trowsus Trimley / 
Sgert Ddu Bletiog - ‘Designer 

Pleated Skirt’. 
Disgwylir i’r sgert gael ei gwisgo 

at y pen-glin, neu’n hirach. 
Ni chaniateir trowsusau tynn, 

chinos, jeans neu debyg. 
**Caniateir shorts du wedi eu 

teilwra pan fydd y tywydd yn gynnes 
yn nhymor yr Haf. 

The black tailored trousers or black 
pleated skirt ‘must’ be purchased from 

our local stockists** to ensure 
consistency and all year availability. 

The styles have been selected in 
consultation with pupils: 

Boys – ‘Slimbridge’ style; 
Girls -  ‘Trimley’ style Trousers / 

‘Designer Pleated Skirt’. 
  
The skirt should be worn to the knee 

or longer. 
Jeans, chinos, leggings or tight 

trousers are not permitted. 
  

**Black tailored shorts will be 
permitted during the Summer Term. 

Esgidiau/Shoes Dylid gwisgo esgidiau du plaen a 
fflat - dim logo na lliw.  Caniateir 

bŵts at y ffêr, ond dim uwch.  Dim 
esgidiau ymarfer. Dylai’r esgidiau 

fod yn ddigon cryf ar gyfer y 
diwrnod ysgol. 

  
Sanau gwyn/du neu deits du yn 

unig. 

Shoes should be plain black, flat with 
black soles  with no logos or colour. 

Boots up to the ankle are permitted but 
no higher. 

No trainers allowed. 
Shoes must be sturdy enough to 
support during the school day. 

Plain white/black socks or black 
tights only. 

Ychwanegol 
  

Additional 

Caniateir un clust tlws ym mhob 
clust yn unig. 

Ni chaniateir tlysau yn y trwyn 
nag ewinedd ffug. 

Ni chaniateir lliwiau gwallt 
annaturiol. 

Colur naturiol yn unig. 

One stud earing per ear only is 
permited. 

Facial piercings of any kind and 
false nails are not permitted. 

Un-natural hair colour is also not 
permitted. 

Natural looking make-up only. 



 

 

Canllawiau Gwisg Ysgol Blwyddyn 12 a 13  
School Uniform Guidelines for Years 12 and 13 
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Canllawiau Gwisg Ysgol Blwyddyn 12 a 13  
School Uniform Guidelines for Years 12 and 13 

Eitem / Item Disgrifiad/Manylion Llun / Image Description/Details 

Crys Ysgol Gwyn 
  

White School 
Shirt 

Disgwylir i bob disgybl wisgo crys 
gwyn ffurfiol  gyda botymau at y 
gwddw a choler ffurfiol i’r ysgol. 
Caniateir crys llewys byr neu hir. 

  

 
  

 
  
  

Every pupil is expected to wear a for-
mal white collared shirt with buttons to 

the collar. 
These can be long or short sleeved. 

Tei Ysgol 
  

School Tie 

Mae tei’r 6ed Dosbarth yn un Du 
gyda streipiau Aur. Gellir archebu'r 
tei gan un o’n 4 cyflenwr gwisg neu 
drwy’r ysgol.  Disgwylir i’r tei gael 

ei wisgo yn briodol ar bob cyfrif. 

The 6th form school tie is Black with 
Gold stripes.  It can be purchased from 
any of our 4 suppliers or through the 
school.  The tie should be correctly 

worn at all times. 

Siwmper Ysgol 
School Jumper 

Siwmper Ddu gwddw ‘V’ gyda 
logo'r ysgol ar y blaen.  Gall y 

siwmper gael ei archebu gan ein 4 
cyflenwr gwisg neu drwy’r ysgol. 

The 6th form school jumper is a Black 
‘V’ neck jumper with the school logo in 

gold on the chest.  Again it can be 
purchased through any of our 4 

suppliers. 

Trowsus/Sgert 
Ysgol 

  
School Trousers/

Shirt 

Rhaid archebu trowsus du wedi eu 
teilwra neu sgert bletiog gan ein 

darparwyr lleol** er mwyn sicrhau 
cydymffurfiaeth ac argaeledd drwy 

gydol y flwyddyn. 
Mae’r steil wedi ei ddewis drwy 
ymgynghoriad a’n disgyblion: 

Bechgyn–Trowsus ‘Slimbridge’; 
Merched – Trowsus Trimley / 
Sgert Ddu Bletiog - ‘Designer 

Pleated Skirt’. 
Disgwylir i’r sgert gael ei gwisgo 

at y pen-glin, neu’n hirach. 
Ni chaniateir trowsusau tynn, 

chinos, jeans neu debyg. 

The black tailored trousers or black 
pleated skirt must be purchased from 

our local stockists** to ensure 
consistency and all year availability. 

The styles have been selected in 
consultation with pupils: 

Boys – ‘Slimbridge’ style; 
Girls -  ‘Trimley’ style Trousers / 

‘Designer Pleated Skirt’. 
  
The skirt should be worn to the knee 

or longer. 
Jeans, chinos, leggings or tight 

trousers are not permitted 

Esgidiau / Shoes Dylid gwisgo esgidiau du plaen a 
fflat - dim logo na lliw.  Caniateir 

bŵts at y ffêr, ond dim uwch. 
Dim esgidiau ymarfer. 

Dylai’r esgidiau fod yn ddigon cryf 
ar gyfer y diwrnod ysgol. 

  
Sanau gwyn/du neu deits du yn 

unig. 

Shoes should be plain black, flat with 
black soles  with no logo’s or colour. 

Boots up to the ankle are permitted but 
no higher. 

No trainers allowed. 
Shoes must be sturdy enough to support 

during the school day. 
Plain white/black socks or black 

tights only. 

Ychwanegol 
  

Additional 

Caniateir un clust tlws ym mhob 
clust yn unig. 

Ni chaniateir tlysau yn y trwyn 
nag ewinedd ffug. 

Ni chaniateir lliwiau gwallt 
annaturiol. 

Colur naturiol yn unig. 

One stud earing per ear only is 
permited. 

Facial piercings of any kind and false 
nails are not permitted. 

Un-natural hair colour is also not 
permitted. 

Natural looking make-up only. 



 

 

Gwisg Addysg Gorfforol Newydd  
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New Physical Education Uniform 
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Prynu’r wisg ysgol/ 
Buying the school uniform 
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Mae’r Wisg Ysgol a’r wisg Addysg Gorfforol ar gael i’w prynu yn y llefydd canlynol: 

The School Uniform and Physical Education kit are available to buy in the  

following places: 

Broadwaith 

 

Uned 1-7 Yr Hen Stablau, Pentrefoelas, 

Betws y Coed, Conwy, LL24 0HT 

 

 01690 770393 

     01690 770693 

 info@broadwaithdirect.co.uk 

 

www.broadwaith.co.uk 

Boppers Boutique 
 

1-3 Woodland Road West, Colwyn Bay 
 
 01492 534421  

Ar y Gweill 
 

8 Heol yr Orsaf, Llanrwst 
 
 01492 641149 

School Talk  
 
159 Mostyn St. Llandudno, LL30 2PE. 
 
 01492 876995 

www.ysgoldyf frynconwy.org  



 

 
Dyfeisiadau Digidol / Digital Devices 
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Diffiniad o ddyfais digidol eich hun - ffon symudol / tabled / offer sain / clustffonau / cyfrifiadur / glini-
adur. 
 
Byddwch yn dod a dyfais eich hun i’r ysgol yn gyfan gwbl ar risg y defnyddiwr a’u rhieni / 
gwarcheidwad ac mae’r penderfyniad i ddod a dyfais i’r ysgol yn gyfrifoldeb i'r defnyddiwr a'u rhieni / 
gwarcheidwad, ynghyd â'r atebolrwydd am unrhyw golled neu ddifrod sy'n deillio o'r defnydd o'r 
ddyfais yn yr ysgol. 
 
Blwyddyn 7 - 11 
 

Ni ddylai dyfeisiadau gael ei defnyddio ar unrhyw achlysur yn ystod y diwrnod ysgol (08:55 – 
3:30)  (mae hyn yn cynnwys amser egwyl a chinio) oni bai bod angen penodol mewn 
argyfwng neu rheswm penodol sydd wedi cael ei drafod gyda’r dysgwr a’r rhieni / 
gwarcheidwad o flaen llaw. 

 
Blwyddyn 12 – 13 
Ni ddylai dyfeisiadau gael ei defnyddio ar unrhyw achlysur yn ystod y diwrnod ysgol(08:55 – 

3:30) heblaw am yn Bloc y Chweched Dosbarth neu yn Ystafell waith y Chweched 
Dosbarth. Ymhob rhan arall o’r ysgol oni bai bod angen penodol mewn argyfwng sydd 
wedi cael ei drafod gyda’r dysgwr a’r rhieni / gwarcheidwad o flaen llaw. 

 
Mae defnydd o ddyfeisiau tu allan i'r oriau hyn ar dir yr ysgol yn gyfan gwbl ar risg y defnyddiwr. 
 

Definition of own digital device - mobile phone / tablet / audio equipment / headsets / computer / 
laptop. 

Devices are brought into the school entirely at the risk of the owner and the decision to bring the 
device in to the school lies with the user and their parents/carers as does the liability for any loss or 
damage resulting from the use of the device in school. 

Year 7 – 11  

Devices are not to be used at any time during the school day (08:55 – 3:30) (this includes 
break time and lunch time) unless explicitly required for an emergency or specific reason 
discussed before hand with a learner and their parents / carers. 

Year 12 – 13  

Devices are not to be used at any time during the school day (08:55 – 3:30) excepted for in 
the Sixth Form Block or the Sixth form Study room. In all other parts of the school they 
should only be used for an emergency reason discussed before hand with a student’s and 
their parents / carers. 

Devices used outside these hours on school grounds lies entirely at the risk of the owner. 



 

 

 
Fel aelod llawn o Ysgol Dyffryn Conwy byddwn yn disgwyl i chi ddilyn ein 
disgwyliadau craidd.  /  As full members of  Ysgol Dyffryn Conwy we will    

expect you to respect and follow our core expectations. 

Disgwyliadau 

Cytunwyd ar y cod gwerthoedd hwn gan staff yr ysgol a hefyd 

gan y Cyngor Ysgol.  Dyma ein disgwyliadau o bawb yng 

nghymuned yr ysgol.  Mae ein Polisi Ymddygiad yn atgyfnerthu 

ac yn hyrwyddo’r gwerthoedd hyn, sydd yn angenrheidiol ar 

gyfer llwyddiant ein disgyblion a’r ysgol.  

Bod yn Barod: Dysgu Ddaw’n Gyntaf 

Golyga hyn ein bod: 

yn cyrraedd i’r ysgol yn brydlon ac ar amser i wersi 

yn gwisgo y wisg ysgol yn gywir 

yn bositif yn ein hagwedd mewn gwersi 

yn dod ir ysgol gyda’r cyfarpar/offer cywir 

byth yn tarfu ar eraill sydd yn gweithio.   

 

Bod yn Barchus: Byddwn yn ymdrin â phawb yn barchus ac yn 

gwrtais 

Golyga hyn: 

ein bod yn gwrando pan mae eraill yn siarad 

ein bod yn dilyn cyfarwyddiadau ac yn bwrw ymlaen a’n 

dysgu 

ein bod yn oddefgar o eraill ac yn ystyried eu barn 

na ddefnyddiwn iaith ymosodol, hiliol na dilornus 

na fyddwn byth yn sarhau neb na’u bychanu 

na fyddwn byth yn ysgrifennu graffiti nag yn niweidio 

unrhyw ran o’r ysgol. 

 

Bod yn Ddiogel: Mae hawl gan bawb i deimlo’n saff a diogel yn 

yr ysgol 

Golyga hyn: 

Na fyddwn yn bwlio, codi ofn na brifo neb 

Helpwn eraill i deimlo’n hyderus ac yn ddiogel 

Byddwn yn adrodd am ddigwyddiadau yn onest.  

Expectations 

This code of values was agreed by the staff of the school and by 

the School Council.  It states our expectations of everyone in the 

school community.  Our Behaviour Policy reinforces and promotes 

these values, which are essential to the success of every pupil and 

the school. 

Be Prepared: Learning Comes First 

This means that: 

We arrive on time in school and for lessons 

We wear the uniform correctly 

We come to school with the right equipment 

We take part in lessons positively 

We never disturb others who are working 

 

Be Respectful: We treat each other with courtesy and respect 

This means that:  

We listen when others are talking 

We follow instructions and get on with our learning 

We are tolerant of others and take their views into account 

We do not use offensive, racist or abusive language 

We never insult or humiliate anyone 

We never write graffiti or damage any part of the school 

We help tidy up after ourselves in class and around the 

school site 

 

Be Safe: Everyone has the right to feel safe and secure at school 

This means that: 

We do not bully, intimidate or hurt others 

We help others to feel confident and safe 

We report incidents truthfully.  
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Disgwyliadau Ysgol Dyffryn Conwy Expectations 

www.ysgoldyf frynconwy.org  



 

 
Teithio i’r Ysgol 

Travelling to School 

Cludiant Ysgol 

School Transport 

Cyngor Sir Conwy sydd yn gyfrifiol am gludiant ysgol. 

Conwy County Council is responsible for school transport. 

 

 Er mwyn sicrhau bod digon o le i bawb, mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
yn gweithredu polisi Dim Tocyn, Dim Teithio yn llym ar bob bws ysgol. Bydd 
disgwyl i bob disgybl gyflwyno tocyn bws dilys i’r gyrrwr. Gwrthodir mynediad 
ar y bws i unrhyw ddisgybl sy’n methu â chyflwyno tocyn. 

 

 Ni wneir unrhyw eithriadau wrth i’r flwyddyn academaidd newydd ddechrau a 
bydd y polisi Dim Tocyn, Dim Teithio ar waith o’r diwrnod cyntaf y bydd pawb 
yn dychwelyd i’r ysgol.   

 

 Os ydych chi wedi colli’ch tocyn bws, rhowch wybod i’r gwasanaeth Cludiant 
Teithwyr 01492 577899 passengertransport@conwy.gov.uk) dros yr haf ac fe 
gewch chi un newydd am dâl o £5.00. Anfonir unrhyw docynnau newydd at 
ddisgyblion i’r cartref cyn y tymor newydd gychwyn.   

 

 In order to ensure that sufficient capacity is provided Conwy County Borough 
Council enforce a strict no pass, no travel policy on all school buses. Every pu-
pil will be expected to present a valid bus pass to the driver. Any pupil unable 
to present a pass will be refused access to the bus. 

 There will be no grace period at the start of the new academic year and no 
pass, no travel will be enforced from the first day back to school.  

 Any lost bus passes can be reported to Passenger Transport 01492 577899 
passengertransport@conwy.gov.uk) over the summer holidays and a new 
pass requested at a charge of £5.00. Any replacements ordered will be sent to 
home addresses in readiness for the start of the new term.   

                                                      15    
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Cyfryngau Cymdeithasol 
Social Media 
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Yn Ysgol Dyffryn Conwy rydym yn hoffi dathlu a rhannu gwybodaeth gyda’r 

gymuned. Erbyn mis Medi bydd posib gweld gwybodaeth am yr ysgol, dathlu 

llwyddiant ein dysgwyr a staff a rhannu gwybodaeth allweddol drwy sawl 

cyfrwng. 

Bydd yr holl newyddion da a llwyddiant ein disgyblion ar ein gwefan: a’n cyfrif 

Trydar, Facebook, Sianel YouTube ac Instagram: 
 

www.ysgoldyffrynconwy.org  
 

@ysgdyffrynconwy 

@PEDyffrynconwy 

At Ysgol Dyffryn Conwy we like to celebrate and share information with the 

community. By September it will be possible to see information about the 

school, celebrate the success of our learners and staff and share key infor-

mation through multiple social media sites. All the news and pupils successes 

will be on our website and Twitter , Facebook, YouTube Channel and Insta-

gram feed: 
 

www.ysgoldyffrynconwy.org  
 

@ysgdyffrynconwy 

@PEDyffrynconwy 



 

 

Cyfathrebu / 
Communication 
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Mae yna sawl ffordd gwahanol y gallwch chi a’ch rhieni gyfathrebu                                                  
gyda’r ysgol am wahanol faterion. 

There are many different ways in which you and your parents can communicate                          
with the school about different aspects. 

Hwyluso cyfathrebu rhwng yr ysgol 
a’r cartref. Dulliau cyfathrebu yn 

cynnwys negeseuon testun ac e-byst 
yn ogystal â llythyrau.  

Facilitating communication between 
school and home. Methods of com-
munication include text messages 

and  e- mails as well as letters. 

Hwyluso’r broses o wneud taliadau 
am ginio ysgol a theithiau addysgiadol 

ar-lein. 
 

Facilitating the process of paying 
online for school meals and educa-

tional trips. 

Gwefannau cyfryngau cymdeithasol yr 
ysgol at ddibenion rhannu gwybodaeth ac 

adrodd straeon yn ogystal â dathlu 
llwyddiannau.   

The school’s social media websites for 
sharing information and reporting as well 

as celebrating achievements.  

Gwefan ysgol sy’n cynnwys 
gwybodaeth allweddol i rieni a dys-

gwyr.   
School website that includes key infor-

mation for parents and learners. 

Platform digidol yr ysgol â chasgli-
ad eang o adnoddau ar gyfer dysgu 

o bell.   
The school's digital platform with a 

wide collection of resources for 
distance learning. 

Mynediad am ddim at Ebost, Office 365, 
Google Classroom, Flipgrid a holl adnod-

dau Hwb ar gyfer disgyblion a staff. 
Free access to Email, Office 365, Google 

Classroom , Flipgrid and all Hwb          
resources for pupils and staff. 

Cylchlythyr digidol Y BONT tymhorol yr ysgol at 
ddibenion rhannu gwybodaeth ac adrodd straeon yn 

ogystal â dathlu llwyddiannau.  
The schools termly digital newsletter Y BONT for shar-

ing information and reporting as well as celebrating 
achievements.  

Fforwm Rhieni / Gwarcheidwaid. Cyfle i drafod 
agweddau amrywiol o fywyd a gwaith yr ysgol.   

Parent/Guardian Forum. An opportunity to discuss 
various aspects of school life and work.  
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